POLITICA DE PRIVACIDADE DE DADOS PESSOAIS

ASSOCIAGAO PINACOTECA ARTE E CULTURA - APAC

Colaboradores

A ASSOCICAO PINACOTECA ARTE E CULTURA — APAC € uma sociedade civil de direito
privado e sem fins lucrativos, qualificada pelo Estado de Sdo Paulo como Organizagcdo
Social.

Atualmente, a APAC realiza a gestdo dos equipamentos pUblicos Pinacoteca do Estado
de S&o Paulo e Memorial da Resisténcia, para execucdo da politica cultural definida
pela Governo do Estado de SGo Paulo.

Para desenvolvimento das atividades, a APAC conta com a forca de trabalho de
inUmeros colaboradores, alocados nas mais diversas dreas de atuacdo para viabilizar
execucdo de referidas atividades culturais e garantir o acesso a informacdo e cultura
para a populacdo.

Nesse sentido, se faz necessdrio o processamento de dados pessoais dos colaboradores,
como forma de viabilizar, formalizar e manter a relacdo entre a APAC e os
colaboradores de acordo com toda e qualquer legislac&o aplicavel.

A APAC estd comprometida com a seguranca e o adequado processamento dos
dados pessoais de seus colaboradores e respalda todas as suas prdticas na legislacdo
aplicdvel, inclusive, mas sem limitacdo, na Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados.

Assim, a APAC elaborou a presente Politica de Privacidade de Dados, para viabilizar a
compreensdo e esclarecer a forma como os dados pessoqis dos colaboradores sAo
processados pela APAC.

1. Objetivo

Conforme mencionado anteriormente, a presente Politica tem por objetivo a garantia
de fransparéncia & informacdo sobre a forma de Processamento dos Dados Pessoais
dos Colaboradores da APAC.

2. Conceitos

Este item estabelece alguns conceitos para termos técnicos e especificos que serdo
utilizados nesta Politica. Recomenda-se a leitura atenta de cada conceito
estabelecido, como forma de garantir e facilitar o enfendimento deste instrumento.

e “APAC", significa a ASSOCIACAO PINACOTECA ARTE E CULTURA — APAC, inscrita
no CNPJ sob n° 96.290.846/0001-82, localizada na Cidade de Sdo Paulo, Estado
de SGo Paulo, Praca da Luz, n° 02, Bom Retiro, CEP 01120-010;

e ‘“Colaboradores”, significa as pessoas fisicas que possuem relacdo de emprego
ou qualguer outro vinculo de trabalho com a APAC e, para fins legais, serdo
considerados como Titulares dos Dados Pessoais;

e “Dados Pessoais”, significa quaisquer informacdes pessoais relacionadas a uma
pessoa natural que possa ser identificada ou identificdvel e, para fins desta
Politica, serdo consideradas as informacdes pessoais dos Colaboradores;



e “Dados Sensiveis”, significa os dados pessoais sobre a raca, etnia, opinides
politicas, crencas religiosas ou filoséficas, adesdo a um sindicato, vida sexual ou
orientacdo sexual, dados sobre a saude e quaisquer dados genéticos ou
biométricos de uma pessoa e que possuem uma maior protecdo da lei e, para
fins desta Politica, serdo considerados referidas informacdes dos Colaboradores;

e "“Encarregado”, significa o responsdvel estabelecido pela APAC para receber,
esclarecer e responder duvidas, sugestoes e solicitacdes dos Colaboradores e
de autoridades.

e ‘“lLei Geral de Protecdo de Dados”, significa a Lei n° 13.709 de 14 de agosto de
2018 - Lei geral de Protecdo de Dados, que estabelece as formas e limites para
utilizacdo de dados pessodis por pessoas juridicas ou pessoas fisicas.

e “Processamento” significa qualquer meio de utilizacdo dos Dados Pessoadis e
Dados Sensiveis de uma pessoa natural identificada ou identificavel, como a
coleta, armazenamento, organizacdo, estruturacdo, recuperacdo, consultq,
utilizacdo, divulgacdo, compartiihamento, exclusdo ou destruicdo e para esta
Politica, serd considerado como a utilizacdo dos Dados Pessoais € Dados
Sensiveis dos Colaboradores;

e "Titular” significa a pessoa natural & qual os Dados Pessodis se referem, que possui
direitos e obrigacdes nos termos da LGPD e para fins desta Politica serdo
considerados Titulares os Colaboradores.

3. Forma de Processamento de Dados Pessoais dos Colaboradores

A APAC processa exclusivamente os Dados Pessoais que sdo essenciais para o exercicio
de suas atividades, cumprimento de obrigacdes legais ou regulatérias e garantia dos
direitos legais de seus Colaboradores.

Sem referidos Dados Pessoais, a APAC ndo poderd formalizar sua relagcdo com o
Colaborador, executar suas atividades ou cumprir as obrigacdes legais e regulatdrias.

e Dados Pessoais Processados

Atualmente, a APAC processa os seguintes Dados Pessoais de seus Colaboradores,
cbnjuges e dependentes:

Dados Pessoais dos Colaboradores: Nome Completo, RG, CPF, telefone, e-
mail, estado civil, endereco,
nacionalidade, local de nascimento,
escolaridade, nome da mde, data de
nascimento, forma de deslocamento,
curriculo, NUmero da CTPS, cépia da
CTPS, PIS, Passaporte, RNE (se
estrangeiro), Registro de Classe (quando
aplicdvel), titulo de eleitor, foto, dados
bancdrios como banco, agéncia e conta
corrente, saldrio, beneficios, data de
admissdo, hordrio de frabalho, controle
de jornada, cargos ocupados e cargo
atualmente ocupado e dados de salde
constantes nos exames médicos
realizados.




Dados Pessoadis dos Coénjuges e | Nome, RG, CPF e Carteira de Vacinacdo.
Dependentes:

e Obtencdo dos Dados Pessoais dos Colaboradores

Todos os Dados Pessoais dos Colaboradores sdo obtidos diretamente dos Titulares, de
modo gue nenhum Dado Pessoal é obtido pela APAC por meio de terceiros, com
excecdo do curriculo, em caso de processo de recrutamento por empresa
especializada.

Caso o colaborador tenha sido encaminhado para a APAC por meio de empresa de
recrutamento, importante ressaltar que a referida empresa compartihou com a APAC
o curriculo do Colaborador, para viabilizar o processo de selecdo.

Os Colaboradores sdo responsdveis pelo fornecimento dos Dados Pessoais corretos e
verdadeiros, bem como por manté-los atualizados perante a APAC.

o Utilizagao dos Dados Pessoais dos Colaboradores e sua Finalidade

A Lei Geral de Protecdo de Dados estabelece hipdteses especificas nas quais os Dados
Pessoais podem ser processados. A APAC processa os Dados Pessoqis de seus
Colaboradores para finalidades especificas e de acordo com o permitido na legislacdo.

Para fins de transparéncia, a APAC informa o processamento dos Dados Pessoais
necessdrio para que as atividades sejom realizadas e as obrigacdes perante os
Colaboradores e Orgdos PUblicos sejam cumpridas, bem como as bases legais para o
processamento dos Dados Pessoais.

Processo Seletivo | Os Dados Pessoais sdo | Os Dados  Pessoqis  sdo
utilizados para selecionar os | coletfados com base no
candidatos para as vagas | consentimento do candidato.
disponiveis na APAC e
preenchimento da Ficha de | Base Legal: Consentimento,
Cadastro de Candidato. inciso I, do artigo 7° da Lei Geral
de Protecdo de Dados.

Processo de | Os Dados Pessoais sGo | Os  Dados Pessoais  s@o
Admissdo utilizados para viabilizar a | processados para
confratacdo do Colaborador e | cumprimento de lei.

formalizacdo da contratacdo
perante os érgdos publicos. Base Legal: Cumprimento de
Obrigacdo Legal ou
Regulatdria, inciso I, do artigo
7°, da Lei Geral de Protecdo de

Dados.
Processo de | Os Dados Pessoais  sdo | Os Dados Pessoqis  sdo
Desligamento ufiizados para viabilizar o | processados para

encerramento da contratagcdo | cumprimento de lei.
e formalizar o encerramento
perante os érgdos publicos. Base Legal: Cumprimento de
Obrigacdo Legal ou
Regulatdria, inciso I, do artigo
7°, da Lei Geral de Protecdo de
Dados.




Publicagdo no | Os Dados Pessoais sdo | Os Dados Pessoqis  sdo
website da APAC | utilizados para cumprimento | processados para
da Lei de Transparéncia, | cumprimento de lei.

aplicdvel as  Organizacdes

Sociais, nos termos | Base Legal: Cumprimento de
estabelecidos pelo Tribunal de | Obrigacdo Legal ou
Contas do Estado de Sd&o | Regulatéria, inciso Il, do artigo
Paulo. 7°, da Lei Geral de Protecdo de
Dados.
Controle de | Os Dados Pessoais sdo | Os Dados Pessoaqis  sGo
Jornada utilizados para confrole da | processados para
jornada dos Colaboradores. cumprimento de lei.

Base Legal: Cumprimento de
Obrigacdo Legal ou
Regulatdria, inciso I, do arfigo
7°, da Lei Geral de Protecdo de
Dados.

Controle de Férias | Os Dados Pessoais sdo | Os Dados  Pessodis  sdo
e Licencas utilizados para controle de | processados para
férias e licencas dos | cumprimento de lei.
Colaboradores.
Base Legal: Cumprimento de
Obrigacdo Legal ou
Regulatdria, inciso I, do artigo
7°, da Lei Geral de Protecdo de
Dados.

Pagamento de | Os Dados Pessoais sdo | Os Dados Pessoqis  sdo
Remuneragcdo e | ufilizados para garantir o | processados para
Beneficios pagamento da remuneracdo | cumprimento de lei ou de
e demais beneficios aos quais | contrato.

os Colaboradores tenham
direito por lei ou por contrato. Base Legal: Cumprimento de
Obrigacdo Legal ou
Regulatdria, inciso I, do artigo
7°, da Lei Geral de Protecdo de
Dados para beneficios legais e
Cumprimento de Confrato ou
de Procedimentos Preliminares,
inciso V, do arfigo 7°, da Lei
Geral de Protecdo de Dados
para beneficios contratuais.

Havendo o processamento de Dados Pessoais para finalidades diversas das
estabelecidas na presente Politica, a APAC informard os Colaboradores a respeito da
base legal utilizada.

e Compartilhamento dos Dados Pessoais dos Colaboradores
Para o cumprimento de determinadas obrigacdes legais ou regulatdrias ou perante seus

Colaboradores poderd ser necessdrio o compartihamento dos Dados Pessoadis com
6érgdos publicos, instituicdes financeiras ou prestadores de servicos.



O compartihamento dos Dados Pessoais, quando necessdrio, serd realizado de acordo
com a legislacdo e todos os terceiros estardo vinculados a obrigacdes de
confidencialidade e de processamento de Dados Pessoais estabelecidas na legislacdo.

e Compartiihamento com terceiros que prestam servigos
Os Dados Pessoais dos Colaboradores poderdo ser compartiihados com
empresas contratadas para viabilizar a concessdo de um beneficio, arealizacdo
de exames médicos ou a gestdo das obrigacdes a serem cumpridas pela APAC.

e Compartilhamento com Instituicées Financeiras
Os Dados Pessoais dos Colaboradores poderdo ser compartihados com
instituicoes financeiras para viabilizar a abertura, manutencdo ou fechamento
de conta corrente ou o pagamento de valores e beneficios devidos aos
Colaboradores.

e Compartilhamento com Orgdos Piblicos
Os Dados Pessoais dos Colaboradores poderdo ser compartihados com érgdos
pUblicos na medida em que for necessdrio para cumprir uma obrigacdo legal

ou regulatdria perante o Colaborador ou érgdos publicos.

Nenhum Dado Pessoal dos Colaboradores serd compartihado com terceiros para
finalidades diversas das estabelecidas acima.

4. Seguranca dos Seus Dados Pessoais

A APAC estd comprometida com a seguranca dos Dados Pessoais e possui medidas
técnicas e administrativas de seguranca para evitar que haja o vazamento ou o acesso
indevido dos Dados Pessoais de seus Colaboradores.

A APAC poderd modificar a seu exclusivo critério referidas medidas de seguranca
periodicamente, para refletir o avanco tecnoldgico e organizacional.

5. Armazenamento e Retencdo de seus Dados Pessoais

Os Dados Pessoais dos Colaboradores serdo processados e armazenados pela APAC
durante toda a vigéncia da contratacdo e por periodo apds o eventual encerramento
de referida relacdo.

Apds o encerramento da finalidade para a qual os Dados Pessoais foram processados,
os Dados Pessoais dos Colaboradores serdo mantidos armazenados pelo prazo mdéximo
de 10 (dez) anos, para garantir o exercicio de direitos e o cumprimento de obrigacdes
legais, sendo vedada a utilizacdo para outras finalidades que ndo aquelas permitidas
pela Lei Geral de Protecdo de Dados, nos termos do arfigo 16 da Lei Geral de Protecdo
de Dados.

6. Canais de Comunicacao

Os Colaboradores poderdo enfrar em contato com o Encarregado da APAC para
esclarecimentos de duvidas, sugestoes, atualizacdes de Dados Pessoais e exercicio dos
direitos garantidos pela Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais por meio do endereco
elefrénico [INSERIR].



7. Disposicoes Gerais

Apds a elaboracdo da presente Politica, eventuais modificacdes nos entendimentos e
interpretacdes da Lei Geral de Protecdo de Dados ou nos procedimentos da APAC
podem ser aplicadas, de modo que a APAC dard ciéncia a todos os colaboradores de
eventuais adequacdes realizadas, as quais poderdo ser realizadas a exclusivo critério
da APAC para atendimento das exigéncias legais e procedimentos infernos,
considerando o cardter meramente informativo.

A presente Politica poderd ser consultada pelo Colaborador sempre que necessdrio.

A vers@o mais recente da presente Politica € datada de [ de [] de [].



